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KREISHANDWERKERSCHAFT
RUHR

Kassenprifungs- und Revisionsordnung
der Kreishandwerkerschaft Ruhr

§1
Stellung der Revision

(1) Die Revision ist unmittelbar dem Vorstand und der Mitgliederversammlung unterstellt
und dieser gegentber verantwortlich.

(2) Die Revision ist in ihrer Arbeit bei der Erfullung der ihr zugewiesenen Aufgaben
unabhangig und nur den satzungsmafligen und geltenden Rechtsvorschriften
unterworfen.

§2
Organisationen der Revision

(1) Die Revision besteht aus drei Prifern und jeweils einem Stellvertreter. Diese werden
von der Mitgliederversammlung gewahlt. Nicht gewahlt werden kénnen Mitglieder des
Vorstandes.

(2) Der Vorsitzende der Revision leitet und beaufsichtigt die gesamte Tatigkeit der Revision.

(3) Er ist Vorgesetzter fur die Prifer und die Mitarbeiter.

§3
Geltungsbereich der Revision

(1) Die Revision pruft das gesamte Finanzgeschaft der Kreishandwerkerschaft Ruhr, deren
Tochter-, Beteiligungs-, Vermogensverwaltungs- und Ausbildungsgesellschaften.



(2) Der Prufung unterliegen ebenso:

a)
b)
c)

Personalvertrage
Vertrage der Geschaftsbesorgung
Vertrage externer Geschaftsbesorgungen, zum Beispiel Immobilienverwaltung

(3) Die Revision prift Einrichtungen und Rechtspersonen, wenn hierfir die
Mitgliederversammlung oder der Vorstand einen besonderen Auftrag erteilt haben. Die
Revision kann bei allen Dienststellen oder Einrichtungen prifen:

a)

b)
c)

wenn sie von der Kreishandwerkerschaft Ruhr unmittelbar oder mittelbar
Zuwendungen erhalten haben

wenn Sie Vermodgensgegenstande der Kreishandwerkerschaft Ruhr verwalten
wenn die Kreishandwerkerschaft Ruhr ein  Darlehen oder eine
Burgschaftsverpflichtung eingegangen ist.

§4
Aufgaben der Revision

(1) Die Revision uberpruft die Haushaltsfuhrung, das Kassen- und Rechnungswesen, die
Vermogens- und Schuldenverwaltung und die sonstige wirtschaftliche Betatigung im
Hinblick auf Rechtmafigkeit, Zweckmafigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit. Der
Revisionsauftrag umfasst auch regelmaRig alle Bereiche der Organisation, der
innerbetrieblichen Struktur und der Betriebsablaufe.

(2) Der Revision obliegt insbesondere die Priufung:

a)

f)
9)
h)

)

K)

des Tagesabschlusses zum Stichtag sowie der laufenden Mittel der
Kreishandwerkerschaft Ruhr und deren angeschlossene Innungen, ferner die
Vermdgensbilanzen

der Jahresrechnung

der Abwicklung des Kassen- und Rechnungswesens (Jahresrechnung,
Kontoausziige, Buchungsjournale, Buchungsbelege)

aller Leistungsverpflichtungen sowie des Vermdgens und der Schulden

der Gehélter, Léhne und Versorgungsbeziige, der Reisekosten und sonstigen
Zuwendungen

der Miet- und Pachtverhaltnisse

der Inventarverzeichnisse und Besténde der Verwaltung

des Mahnwesens, Beitragseinzugs und eventueller Riickstéande
der Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Bauleistungen

der Leistungsfahigkeit der Organisationen, des Personaleinsatzes, der
Zweckmafigkeit von Richtlinien pp.

des Verwaltungsaufwandes im Verhaltnis zum Bewirtschaftungsvolumen



[) der Disposition und Grundlagen fur Mittelverwendung und Mittelthesaurierung
m) der ordnungsgemalfen Verwendung der Mittel
n) der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung

§5
Prafungsplan

(1) Die Revision stellt jahrlich einen Prifungsplan auf. Der Prifungsplan soll sicherstellen,
dass es sinnvoll, ausreichend sowie in geniigendem Umfang geprift wird.

(2) Eine Prufung gemafll beschlossenem Prifungsplan ist rechtzeitig schriftlich unter
genauer Angabe des Prifungszeitpunktes der Verwaltung bekanntzugeben. Hierzu ist
auch der Vorstand zu informieren. Spéatere Abanderungen bezilglich des
Prufungsinhaltes sollen rechtzeitig dem Vorstand mitgeteilt werden.

(3) Hiervon ausgenommen bleibt die unvermutete Kassenprifung.
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Befugnisse und Pflichten der Revision

(1) Die Innenrevision ist berechtigt, im Rahmen ihrer Prifungsaufgaben
Ortsbesichtigungen vorzunehmen. AuRRerdem kann sie jederzeit unvermutet
Kassenprufungen durchfihren. In der Regel mussen die zu prifenden Stellen zwei
Wochen vor Beginn der Prifung informiert werden.

(2) Die Revision ist berechtigt, von allen Abteilungen jede fir die Prifung als notwendig
erachtete Auskunft, die Vorlage und Aushandigung von Akten (zum Beispiel
Personalakten, Schriftstiicke, Blicher und andere Unterlagen) sowie den Zutritt zu allen
Raumen und die Offnung von Behaltnissen zu verlangen.

(3) Die Methoden und der Umfang zur Erfullung des Auftrages sind dem pflichtgeméaRien
Ermessen der Revision Uberlassen. Der Revision dirfen keinerlei Weisungen erteilt
werden, die den Umfang, die Art und Weise oder das Ergebnis der Prufung betreffen.

(4) Im Regelfall kann sich die Revision auf Stichproben beschranken, jedoch bei unklarer
Sachlage den Prufungsumfang erweitern.

(5) Nicht gestattet ist der Revision, Kassenanordnungen selbst anzufertigen, Testate oder
Bescheinigungen  der  sachlichen oder rechnerischen  Richtigkeit — auf
Kassenanordnungen und oder anderen Belegen und/oder in Biuchern abzugeben
und/oder zu erstellen.

(6) Die Revision kann jederzeit auf vorhandene Priufungsergebnisse anderer
Prufungsstellen oder sonstiger mit der Prifung beauftragt Stellen zurtickgreifen.
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(7) Die Revision kann im Einzelfall Sachverstandige (zum Beispiel Steuerberater und
Wirtschaftsprifer) zu Prufungsarbeiten heranziehen, dies jedoch nur in Abstimmung mit
dem Vorstand.

(8) Die Revision soll bei der Prufungsdurchfiihrung sicherstellen, dass der laufende
Geschéftsbetrieb und die Erledigung diesbeziglicher Termine und Planungen
weitergefuihrt werden kann. Die technische Organisation der Prifung sowie die
Zusammenarbeit der zu prufenden/betroffenen Abteilungen ist sicherzustellen.

(9) Alle an der Revision Beteiligten sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Die
Verpflichtung dauert auch nach Beendigung des Prifungsverhaltnisses bzw. -auftrages
fort.
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Prafungsergebnis

(1) Das Ergebnis der Prifung wird in einem Prifbericht erfasst. Vor der endglltigen
Fassung des Berichtes soll mit dem zustandigen Geschéftsfuhrer und gegebenenfalls
mit dem gesetzlichen Vertreter, auf Wunsch auch mit den Vorstanden, eine
Schlussbesprechung durchgefihrt werden.

(2) Jede geprtfte Stelle gibt in angemessener Frist eine Stellungnahme zum Prifbericht
ab, wenn die Revision dazu auffordert.

§8
Auskunfts- und Informationspflicht

(1) Der Leiter der Revision unterrichtet den Vorstand unverziglich Gber Angelegenheiten
von besonderer Bedeutung.

(2) Die Revision ist Giber UnregelmaRigkeiten, die in Dienststellen vermutet oder festgestellt
werden unter Darlegung des Sachverhaltes unverziglich in Kenntnis zu setzen. Das
gleiche gilt fir Verluste durch Diebstahl, Unterschlagung und Veruntreuung sowie fir
Kassenfehlbetrage.

(3) Berichte und Priafungsbemerkungen der Revision muissen fristgerecht vom
Geschéftsfuhrer und Vorstand beantwortet werden. Uber die getroffenen MaRnahmen
zur Bereinigung von Beanstandungen ist die Revision zu informieren.

(4) Namen und Unterschriften der im Geschaftsverkehr sowie im Kassen- und
Rechnungswesen verfiigungs-, anweisungs- und sonstigen Zeichnungsberechtigten
und der Umfang ihrer Vollmachten sind mitzuteilen.



§9
Priafungsanweisung und Protokoll

In der Anlage zu dieser Revisionsordnung ist ein schematisches Prifungsprotokoll, das die
gesamten moglichen Prifungsgebiete beinhaltet, beigefugt. Vor Aufnahme der Prifung
sind die Priafungsschwerpunkte im Prifungsprotokoll zu kennzeichnen und den
entsprechend von der Prifung betroffenen Abteilungen rechtzeitig mitzuteilen. Diese
Prufungsanweisung ist von allen an der Revision beteiligten Mitgliedern zu unterzeichnen.
Das Prifungsergebnis ist der Geschaftsfihrung und dem Vorstand in angemessener Frist
zuzuleiten.

§10
Korruptionsbekampfung

Unter dem Aspekt der Korruptionspravention ergeben sich ebenfalls Aufgaben fur die
Revision. Die Revision soll Korruptionssachverhalte durch Prifungen und
Schwachstellenanalysen der Ablauforganisation in korruptionsgefédhrdeten Bereichen
sowie durch Mithilfe bei der Umsetzung personalbezogener Korruption vorbeugen,
einschlie3lich der Erstellung praventiver Malinahmen und Konzepte.

Sie soll ordnungswidriges Handeln oder Unterlassen aufdecken und bei begriindetem
Anfangsverdacht einer strafbaren Handlung dem Geschéftsfihrer / den Vorstanden eine
Empfehlung dahingehend abzugeben, ob eine Strafverfolgungsbehérde einzuschalten ist.

(1) Diese Aufgaben nimmt die Revision zusatzlich durch Revisionen im jeweiligen
Zustandigkeitsbereich und Prifungen folgender Zielrichtungen wahr:

a) ablauforganisatorische Schwachstellenanalyse

b) Uberprifung von Aus- und Fortbildung, Sensibilisierung der Beschaftigten,
Personalrotation, Starkung der Fuhrungsverantwortung

c) sonstige korruptionshemmende MalRnahmen
d) Bearbeitung von Eingaben und Beschwerden
e) Anzeigepflichten gemal3 den Vorschriften des offentlichen Dienstes

f) Auswertung von Prifberichten, strategische Beratung, zentrale Anlaufstelle fur
Verwaltung- und Nicht-Verwaltungsangehdrige

(2) Die Revision der Kreishandwerkerschaft Ruhr nimmt zusatzlich folgende Aufgaben
wahr:

a) Abstimmung tUbergreifender/einheitlicher Ma3nahmen
b) Aufstellung von Richtlinien und Prifprogrammen
c) Auswertung der Prifungen, Beratungen, Koordination.



§11
Rechtsgultigkeit

Diese Revisionsordnung wurde anlasslich der Delegiertenversammlung am 15.12.2014
verabschiedet und tritt anschlielRend mit sofortiger Wirkung in Kraft. Nach Beschluss ist die
Revisionsordnung nebst Anlage von Geschaftsfihrung und Vorstand zu unterzeichnen.
Vorherige Kassen- oder Prifungsanordnungen verlieren hiermit ihre Gultigkeit.

Bochum, 15.12.2014

Fir die Kreishandwerkerschaft Ruhr

Kreishandwerksmeister Geschaftsfuhrer



